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Słownik pojęd. 

Aktywnośd obywatelska – aktywnośd człowieka polegająca m.in. na partycypacji 

społecznej (uczestniczenie w stowarzyszeniach, organizacjach społecznych). 

Aktywnośd społeczna seniorów jest tylko jedną z form ich aktywności, nie zawsze 

musi, a nawet nie zawsze może mied charakter sformalizowany, wyrażający się na 

przykład przynależnością do różnych organizacji pozarządowych. Na znaczeniu 

zyskuje aktywnośd nieformalna i do niej seniorzy są często zachęcani. Do 

najważniejszych form aktywności społecznej seniorów należy ich zaangażowanie  

w sprawy lokalnej społeczności oraz w działania różnych organizacji, np. 

upowszechniających wiedzę, hobbystycznych, religijnych. W przypadku 

aktywności w wymiarze lokalnym można przede wszystkim mówid o organizacjach 

pozarządowych, wolontariacie i współpracy z organami samorządu lokalnego1.  

Bezpieczeostwo społeczne – ochrona egzystencjonalnych podstaw życia ludzi, 

zapewnienie możliwości zaspokajania indywidualnych potrzeb i realizację aspiracji 

życiowych przez tworzenie warunków do pracy i nauki, ochronę zdrowia  

i gwarancje emerytalne2. Bezpieczeostwo społeczne obejmuje całokształt działao 

prawnych, organizacyjnych realizowanych przez podmioty rządowe (krajowe 

i międzynarodowe), pozarządowe i samych obywateli, które mają na celu 

zapewnienie pewnego poziomu życia osobom, rodzinom i grupom społecznym 

oraz niedopuszczenie do ich marginalizacji i wykluczenia społecznego. Istotne 

znaczenie ma tutaj uwaga o konieczności wzmocnienia odpowiedzialności 

obywateli za los własny i rodzin, ponieważ walka z marginalizacją i nadrzędna rola 

paostwa w tym procesie nie może kształtowad postaw znanych jako wyuczony 

syndrom bezradności.  
                                                             
1
 Por. J. Perek-Białas (red.), Aktywne starzenie się. Aktywna starośd. Aureus, Kraków 2005; M. Racław, M. 

Rosochacka-Gmitrzak, B. Tokarz-Kamioska ,Aktywnośd społeczna i kulturalna osób starszych, *w:+ Strategie 
działania w starzejącym się społeczeostwie. Tezy i rekomendacje, B. Szatur-Jaworska (red.), RPO, Warszawa 2012. 
Więcej na temat aktywności społecznej i obywatelskiej seniorów *w:+ a. Chabior A. Fabiś J. Wawrzyniak, Ludzka 
starośd. Wybrane zagadnienia gerontologii społecznej. Impuls, Kraków 2015, s. 198 – 210. 
2
 A. Skrabacz, Bezpieczeostwo społeczne podstawy teoretyczne i praktyczne, Dom Wydawniczy Elipsa, Warszawa 

2012, s. 53-70. 
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Opieka zdrowotna – zorganizowane działanie określonego systemu świadczeo 

zdrowotnych opartych na instytucjach służby zdrowia, mające na celu 

zapewnienie zachowania dobrego stanu zdrowia lub jego przywrócenie  

w przypadku utraty, a gdy jest to niemożliwe — zmniejszenie skutków choroby  

i łagodzenie dolegliwości3. Działania te mogą mied wymiar jednostkowy lub 

dotyczyd większej zbiorowości czy całej populacji; do zakresu działania opieki 

zdrowotnej należy: profilaktyka, diagnostyka, leczenie, rehabilitacja i opieka 

terminalna; opieka zdrowotna jest sprawowana w zakładach opieki zdrowotnej 

typu ambulatoryjnego (przychodnie, poradnie, ośrodki zdrowia, praktyki 

lekarskie) bądź stacjonarnego (szpitale, sanatoria); w zależności od rodzaju  

i zakresu udzielanych świadczeo, wyróżnia się podstawową opiekę zdrowotną, 

zaspokajającą przeważającą częśd potrzeb zdrowotnych ludności, głównie  

w zakresie chorób wewnętrznych, pediatrii i ginekologii, oraz specjalistyczną 

opiekę zdrowotną, uzupełniającą i rozszerzającą świadczenia podstawowe 

(konsultacje specjalistów, leczenie szpitalne); tworzą one system opieki 

zdrowotnej, przy czym ze względu na źródło finansowania może on mied 

charakter paostwowy, ubezpieczeniowy, samorządowy, prywatny bądź mieszany 

(w różnych wariantach).  

Srebrna gospodarka – system wytwarzania, dystrybucji i konsumpcji dóbr i usług 

ukierunkowany na wykorzystanie potencjału nabywczego osób starszych  

i starzejących się oraz zaspokajających ich potrzeby konsumpcyjne, bytowe oraz 

zdrowotne.4   

                                                             
3
 Encyklopedia PWN. 

4
 Marzena Rudnicka, Aleksander Surdej: Gospodarka senioralna. Nowy sektor gospodarki narodowej w Polsce.. 

Krajowy Instytut Gospodarki Senioralnej, 2013. *dostęp 2015-02-20]. [zarchiwizowane z tego adresu (2015-02-20)]. 
(pol.). 

https://web.archive.org/web/20150220204531/http:/kigs.org.pl/wp-content/uploads/2015/01/Rudnicka-Surdej_Gospodarka-Senioralna_2013.pdf
http://kigs.org.pl/wp-content/uploads/2015/01/Rudnicka-Surdej_Gospodarka-Senioralna_2013.pdf
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Teleopieka – usługa świadczona na odległośd, wykorzystująca nowoczesne 

technologie, której celem jest zwiększenie bezpieczeostwa osób starszych, 

chorych i niepełnosprawnych5.  

Usługi opiekuocze – usługi opiekuocze to jedna z form pomocy udzielanej  

w ramach systemu wsparcia socjalnego. Mogą z niej skorzystad osoby  

z niepełnosprawnościami, a także osoby chore krótkoterminowo albo przewlekle, 

osoby starsze i osoby samotne, jeśli potrzebują na co dzieo pomocy innych osób,  

a nie mogą jej uzyskad od osób, które wspólnie z nią mieszkają (np. równie chory 

współmałżonek) i innych członków rodziny, tzw. wstępnych i zstępnych, czyli 

dzieci, wnuków, sióstr, braci, dalszej rodziny. Usługi opiekuocze dzielą się na 3 

rodzaje: usługi opiekuocze zwykłe, specjalistyczne usługi opiekuocze, 

specjalistyczne usługi opiekuocze dla osób z zaburzeniami psychicznymi. To 

świadczenie niepieniężne z pomocy społecznej, obejmujące pomoc  

w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych: opiekę higieniczną, zaleconą 

przez lekarza pielęgnację oraz (w miarę możliwości) zapewnienie kontaktów  

z otoczeniem osobie starszej. Usługi świadczone są w mieszkaniu osoby, która 

potrzebuje pomocy lub w ośrodkach wsparcia, takich jak środowiskowe domy 

samopomocy, kluby samopomocy, dzienne domy pomocy6.  

Usługi społeczne – forma świadczeo polegająca min. na działaniach polegających 

na bezpośrednim zaspokojeniu potrzeb (lecz nie do wytworzenia dóbr).  

W Strategii zawarto wąskie ujęcie usług społecznych, obejmujące m.in. 

zabezpieczenie społeczne, mieszkalnictwo, edukację7.  

Wsparcie społeczne – (łac. auxilium sociale) należy do kluczowych terminów  

z zakresu współczesnej pedagogiki społecznej, psychologii społecznej, działalności 

                                                             
5
  Definicja Telecare Services Association, w: J. Kilan, A. Dwirlej-Sozaoska, A. Wiśniowska-Szurlej, K. Pawlak, B. 

Sozaoski, A. Wilmowska-Pietruszyoska, Teleopieka jako skuteczne rozwiązanie w obliczu zjawiska wzrastającego 
zapotrzebowania na opiekę długoterminową, Niepełnosprawnośd – zagadnienia, problemy, rozwiązania. Nr 
I/2018(26), s.145-148. 
6
 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818 ze zm.). 

7
 R. Szarfenberg, Polityka społeczna i usługi społeczne, Warszawa 2010, s. 3-8. 
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terapeutycznej, promocji i ochrony zdrowia, oraz pracy socjalnej, oznacza wszelką 

pomoc na rzecz jednostki lub grupy, w sytuacjach trudnych, stresowych, 

przełomowych, których (jednostka lub grupa) samodzielnie nie byłaby w stanie 

przezwyciężyd 8 . Możemy mówid o wsparciu w ujęciu strukturalnym 

i funkcjonalnym, gdzie pierwsze odnosi się do obiektywnie istniejącej i dostępnej 

sieci wsparcia, która dzięki więziom i kontaktom społecznym pełni funkcję 

pomocną dla wszystkich osób znajdujących się w sytuacjach trudnych. Wsparcie  

w ujęciu funkcjonalnym to rodzaj relacji osobowej i integracji społecznej 

zachodzącej pomiędzy uczestnikami tej samej sytuacji problemowej9.  

  

                                                             
8
 Kawula S., Wsparcie społeczne, *w:+ D. Lalak, T. Pilch (red.), Elementarne pojęcia pedagogiki społecznej i pracy 

socjalnej. Warszawa, Wyd. Akademickie „Żak”, 1999, s. 338. 
9
 Sęk H., Cieślak R., Wsparcie społeczne – sposoby, definiowanie, rodzaje, źródła wsparcia, wybrane koncepcje 

teoretyczne, *w:+ Wsparcie społeczne, stres, zdrowie. Warszawa, Wyd. Naukowe PWN, 2005, s. 14-15 
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I. Wstęp. 

W Polsce od kilkunastu lat obserwowany jest proces zmian w strukturze 

demograficznej ludności, którego cechą jest rosnący udział osób starszych  

w populacji ogółem. Przyczyną takiego stanu jest niski wskaźnik dzietności oraz 

wydłużanie się przeciętnego trwania życia ludzkiego. Dłuższe ludzkie życie jest 

zjawiskiem pozytywnym, niesie ze sobą jednak wiele wyzwao dla polityki 

społecznej paostwa. Coraz większy odsetek osób w wieku 60+ w społeczności 

stawia przed wszystkimi zadania i problemy, których rozwiązanie stanowi 

niezwykle ważny priorytet. Przemiany społeczne powodują koniecznośd 

dostosowania kierunków działalności władz centralnych, regionalnych i lokalnych 

oraz wszelkich podmiotów z sektora zdrowia, kultury i rekreacji oraz 

pozarządowego w stosunku do seniorów. Konieczna jest również odpowiednia 

koordynacja tych działao, która pomoże osiągad zakładane efekty i zapewnid 

seniorom wysoką jakośd życia oraz podtrzymad ich aktywnośd w różnych 

dziedzinach. Pojawia się bowiem potrzeba budowania specjalnych programów 

gwarantujących dostęp do specjalistycznych usług socjalnych i zdrowotnych, 

sprzyjających zdrowemu starzeniu się oraz takich, które sprawią, że życie 

seniorów będzie społecznie i ekonomicznie satysfakcjonujące. 

Sytuacja osób starszych jest zróżnicowana w zależności od regionu, który 

zamieszkują. Zależy to od wielu czynników: polityki lokalnych i regionalnych 

władz, warunków gospodarczych, uwarunkowao historycznych i geograficznych, 

siły i aktywności środowisk seniorskich oraz wielu innych. Coraz wyraźniej widad 

podział „Polski senioralnej” na osoby aktywne, w dobrej kondycji fizycznej  

i ekonomicznej oraz na osoby w trudnej sytuacji – ekonomicznej, rodzinnej, 

zdrowotnej czy społecznej. Podział ten odzwierciedla się także w środowiskach 

zrzeszających seniorów oraz działających na ich rzecz.  
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Częśd aktywną doskonale reprezentują Uniwersytety III Wieku, coraz 

prężniej rozwijający się ruch obywatelski w Polsce. To już nie tylko edukacja, to 

również reprezentacja interesów. Uniwersytety doskonale radzą sobie  

w dzisiejszej rzeczywistości. Coraz skuteczniej pozyskują różnego rodzaju 

wsparcie, coraz częściej mówią jednym głosem. Do tej aktywnej części osób 

starszych należy także zaliczyd Kluby Seniora utrzymywane przez samorządy lub  

w formie stowarzyszeo, funkcjonujące bardziej lokalnie np. na osiedlach. 

Z drugiej strony mamy tzw. grupę „socjalną”, czyli osoby wymagające 

różnego rodzaju wsparcia. Ze względu na stan zdrowia, sytuację rodzinną czy 

ekonomiczną nie są w stanie byd aktywni, a tym bardziej doprowadzid do 

współpracy i rzecznictwa interesów. Tutaj aktywne są organizacje i instytucje 

działające w obszarze pomocy społecznej czy zdrowia, czyli organizacje 

pacjentów. Są one jednak rozproszone, nie tak jednorodne jak wspomniany ruch 

Uniwersytetów III Wieku. Jedną z najliczniejszych organizacji członkowskich jest tu 

Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów. Ale jest też wiele podmiotów 

nie zrzeszających seniorów, a na ich rzecz działających, jak stowarzyszenia, 

fundacje, ośrodki pomocy społecznej, ośrodki kultury i wiele innych. Ze względu 

na swą specyfikę są one bardzo różnorodne – mają inne doświadczenia, różne 

poglądy. Częśd z nich może byd aktywna również na polu rzecznictwa interesów 

osób starszych w trudnej sytuacji życiowej.  

Zmiany struktury demograficznej powodują, iż przed nami stoi szereg 

wyzwao związanych z planowaniem i kształtowaniem polityki w obszarze 

aktywności społecznej osób starszych. Niniejsza Strategia Polityki Senioralnej na 

lata 2024–2030 jest dokumentem adresowanym do seniorów Obywatelskiego 

Parlamentu Seniorów. Zostały w niej przedstawione cele, założenia, priorytety 

oraz zarekomendowane kierunki interwencji dla poszczególnych obszarów polityki 

senioralnej. Polityka senioralna rozumiana jest jako ogół działao organów 
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administracji publicznej wszystkich szczebli oraz innych organizacji i instytucji, 

prowadzących do zapewnienia warunków wydłużenia aktywności, zarówno 

zawodowej, jak i społecznej oraz samodzielnego, zdrowego, bezpiecznego  

i niezależnego życia osób starszych.  

II. Spójnośd polityki senioralnej OPS z dokumentami unijnymi  

i krajowymi.  

Mając na uwadze zachodzący w kraju proces starzenia się społeczeostwa  

i wiążącą się z tym koniecznośd skutecznego realizowania polityki senioralnej, 

powstają wyzwania związane ze zidentyfikowaniem obszarów interwencji oraz 

priorytetyzacja, która przyczyni się do poprawy sytuacji w tym zakresie. 

Niezbędnym aspektem realizowania polityki senioralnej jest zapewnienie 

komplementarności działao na szczeblu unijnym, krajowym, regionalnym  

i lokalnym. Identyfikowane obszary interwencji polityki senioralnej 

Obywatelskiego Parlamentu Seniorów na lata 2020-2030 są spójne z szeregiem 

dokumentów strategicznych, w których zawarto zapisy w zakresie realizacji 

polityki senioralnej.  

Dokumenty unijne.  

Strategia na rzecz inteligentnego i zrównoważonego rozwoju sprzyjającego 

włączeniu społecznemu Europa 2020.  

Jak dotąd Unia Europejska nie uchwaliła dokumentu, który bezpośrednio 

odnosiłby się do potrzeb osób starszych i do wyzwao związanych ze starzeniem się 

społeczeostw. Obszary działao zidentyfikowane w założeniach polityki senioralnej 

OPS mają jednak odzwierciedlenie w założeniach Strategii na rzecz inteligentnego  

i zrównoważonego rozwoju sprzyjającego włączeniu społecznemu Europa 2020.  

W dokumencie tym osoby starsze stanowią jedną z głównych grup szczególnie 

zagrożonych, wykazano, iż w związku z realizacją jednego z głównych celów 
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Strategii, jakim jest włączenie społeczne, niezbędne jest „wspieranie zdrowia  

i aktywności osób starszych, aby umożliwid osiągnięcie spójności społecznej oraz 

wyższej wydajności”10. 

Dokumenty krajowe. 

W Założeniach Długofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na lata 2014–2020 

polityka senioralna jest to ogół celowych działao organów administracji publicznej 

wszystkich szczebli oraz innych organizacji i instytucji, które realizują zadania  

i inicjatywy kształtujące warunki godnego i zdrowego starzenia się. Polityka 

senioralna musi byd rozumiana szeroko jako ogół działao, w okresie całego życia 

człowieka, prowadzących do zapewnienia warunków wydłużenia aktywności, 

zarówno zawodowej, jak i społecznej, samodzielnego, zdrowego, bezpiecznego  

i niezależnego życia osób starszych. 24 grudnia 2013 r. rząd przyjął tzw. „pakiet 

senioralny”. W jego skład wchodzą trzy dokumenty strategiczne, w całości 

poświęcone polityce senioralnej: 

1. Założenia Długofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na lata  

           2014–2020. 

2. Programu wieloletniego na rzecz Osób Starszych „Aktywni+” na lata 

2021-2025. 

3. Program Solidarnośd Pokoleo. Działania dla zwiększenia aktywności 

zawodowej osób w wieku 50+. 

Zapisy zawarte w Strategii Polityki Senioralnej Obywatelskiego Parlamentu 

Seniorów na lata 2024–2030 są zgodne z następującymi dokumentami: 

-  Ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. 2016 poz. 
930 ze zm.); 

-  Ustawą z dnia 11 września 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. 2015 poz. 
1916 ze zm.); 

                                                             
10

 Strategia na rzecz inteligentnego i zrównoważonego rozwoju sprzyjającego włączeniu społecznemu Europa 2020, 
str. 21, https://ec.europa.eu/eu2020/pdf/1_PL_ACT_part1_v1.pdf. 
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-  Ustawą z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 
2017 poz. 882 ze zm.); 

-  Ustawą z dnia 11 września 2015 r. o osobach starszych (Dz. U. 2015 poz. 
1705 ze zm.); 

-  Ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  
   i o wolontariacie (Dz. U. 2016 poz. 1817 ze zm.); 

- Krajowym Programem Przeciwdziałania Ubóstwu i Wykluczeniu 
Społecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna z perspektywą do 
roku 2030; 

-   Narodowym Programem Zdrowia na lata 2021–2025; 

- Założeniami Długofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na lata 2014– 
2020. 
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III.    Diagnoza sytuacji społeczno-ekonomicznej osób starszych  

w Polsce.  

3.1.   Sytuacja demograficzna. 

W koocu 2022 r. liczba ludności Polski wyniosła 37,8 mln, w tym blisko 9,8 

mln stanowiły osoby w wieku 60 lat i więcej (25,9%). W stosunku do roku 2021 

liczba osób w wieku senioralnym wzrosła o 67,6 tys. osób tj. o 0,7%. 

Tabela 1. Ludnośd 2022 r.  

 
Źródło: Wyniki bieżących bilansów ludności, GUS. Stan na 31.XII.2022 r. 

 

W subpopulacji osób starszych najliczniejszą grupę (25,7%) stanowiły osoby 

w wieku 65-69 lat. Drugą pod względem liczebności grupę stanowiły osoby  

w wieku 60-64 lata, których udział zmniejszył się w stosunku do roku 

poprzedniego o 1,4 p. proc, osiągając wielkośd 24,9%. Mniej liczną, ale rosnącą  

w ostatnich latach jest grupa osób w wieku 70-74 lata. W 2022 r. w stosunku do 

roku poprzedniego liczba osób w tym wieku wzrosła o 3,4%, a ich udział  

w populacji osób starszych osiągnął poziom 21,0%. W 2022 roku w stosunku do 

roku poprzedniego najbardziej wzrosła liczba osób w wieku 75-79 lat (o 10,7%)i 



 

OBYWATELSKI PARLAMENT SENIORÓW   2024 14 

      

osiągnęła udział w populacji osób starszych na poziomie 12,1%. Około 16,3% 

(wobec 16,7% w roku 2021) osób starszych stanowiły osoby w wieku co najmniej 

80 lat. 

W 2022 r. udział ludności w starszym wieku w miastach wyniósł 27,9% 

(wobec 27,7% w roku poprzednim). Na terenach wiejskich udział ten wyniósł 

23,0% (tj. o 0,3 p. proc więcej niż w 2021 r.) 

 

Tabela 2. Struktura ludności według płci w 2022 r. 

 Źródło: Wyniki bieżących bilansów ludności, GUS. Stan na 31.XII.2022 r. 

 

W populacji osób w starszym wieku większośd stanowią kobiety. W 2022 r. 

podobnie jak rok wcześniej stanowiły one 58,1%. Na 100 mężczyzn przypadało ich 

139 (dla ludności Polski wskaźnik feminizacji wyniósł 10711). Przewaga liczebna 

kobiet wzrasta wraz z przechodzeniem do kolejnych grup wieku, np. w grupie 60-

64 lata kobiety w 2022 r. stanowiły 52,9% zbiorowości, a współczynnik feminizacji 

wyniósł 112. Wśród osób co najmniej 85-letnich 72,3% to kobiety, a na 100 

mężczyzn przypadało ich 261.  

Wyniki Prognozy ludności na lata 2023–206012 wskazują na pogłębianie się 

procesu starzenia społeczeostwa. Mimo przewidywanego ubytku ludności  

o ponad 7 mln do 2060 r. spodziewany jest postępujący proces starzenia się 

                                                             
.
11

 Współczynnik feminizacji w 2022 r., Liczba kobiet na 100 mężczyzn (w dniu 31 XII). Wyniki bieżących bilansów 
ludności, GUS. 
12

 GUS, Prognoza ludności na lata 2023-2060. 
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ludności Polski, co oznacza wzrost odsetka osób w wieku 65 lat i więcej. Populacja 

osób w tym wieku wzrośnie w koocu horyzontu prognozy do 11,6 miliona i będzie 

stanowiła prawie 40% ogółu ludności. 

Tabela 3. Prognoza ludności. 
 

 
Źródło: Prognoza ludności na lata 2023-2060. Stan na 31.XII. 
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3.2. Sytuacja społeczno-ekonomiczna. 

 

Sytuacja społeczna. 

Na sytuację społeczną ludzi starszych składają się: 

- stosunki rodzinne, 

- stosunki sąsiedzkie, 

- stan zdrowia, 

- sytuacja finansowa, 

- sytuacja mieszkaniowa, 

- działalnośd placówek i organizacji społeczno-kulturalnych.  

Każdy z wymienionych czynników ma duży wpływ na ostateczne oblicze 

sytuacji społecznej. Szczególnie doniosłą rolę w życiu osób starszych stanowi 

rodzina.  

U podstaw tego stanu rzeczy leży przede wszystkim wychowanie  

i przeświadczenie, iż rodzina jest najważniejszą komórką społeczną. Stąd 

koniecznośd, a zarazem chęd utrzymywania ścisłych z nią więzów, co sprzyja, 

większym możliwościom rozwiązania rozmaitych problemów życiowych, 

udzielania wzajemnej opieki i pomocy. Kontakty z bliskimi są potrzebne do 

zachowania równowagi psychicznej i dalszego rozwoju osobowości. Tak więc 

kontakty rodzinne są ważne, a rodzina ma duży wpływ na spędzanie przez 

Seniorów czasu wolnego. Często jest to spowodowane faktem wspólnego 

zamieszkiwania. Wpływ ten można określid jako pozytywny wówczas, kiedy mamy 

na myśli wspólne wycieczki, spacery, wyjścia do kina, teatru, opery, itd., oraz jako 

negatywny, kiedy rodzina narzuca obowiązek np. całodziennej opieki nad 

wnukami, czy prowadzenia gospodarstwa młodym małżeostwom.  

Możliwośd rozwijania więzi międzyludzkich dają również kontakty 

sąsiedzkie, które są potrzebne dla lepszego samopoczucia pod warunkiem 

wspólnych zainteresowao kulturalnych i materialnych. 
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Na sytuacje społeczną osób starszych ma również wpływ sytuacja 

mieszkaniowa i finansowa. Zła sytuacja tak mieszkaniowa jak i finansowa 

uniemożliwia ludziom starszym utrzymanie odpowiedniego dla nich standardu 

życia. Aktywnośd człowieka starego z upływem lat często zaczyna koncentrowad 

się na działaniu w obrębie mieszkania. Istotne jest więc posiadanie przez ludzi 

starszych własnych, dobrych mieszkao o należytym standardzie. Przeciętne lub złe 

warunki mieszkaniowe, przyczyniają się do pogarszania ich stanu zdrowia. 

Również zła sytuacja finansowa wpływa ujemnie na samopoczucie osób starszych. 

Nie mogą oni, głównie ze względu na nią, realizowad swoich marzeo. Tak jak na 

kształtowanie się stosunków rodzinnych i sąsiedzkich w dużym stopniu może 

wpłynąd sam człowiek stary, tak na zasadniczy kształt sytuacji mieszkaniowej  

i finansowej wpływ ludzi starszych jest minimalny. Do tego potrzebna jest 

odpowiednia polityka społeczna, mieszkaniowa, finansowa ze strony paostwa. 

Poprawa warunków mieszkaniowych i finansowych może przyczynid się do 

osiągnięcia przez ludzi starszych wewnętrznego spokoju, jak również do tego, że 

aktywnośd swą mogliby kierowad - w większym stopniu niż dotychczas na rozwój 

swych zainteresowao. 

Pogarszający się stan zdrowia ludzi starszych wymaga większego 

upowszechnienia profilaktyki geriatrycznej, rehabilitacji oraz odpowiedniego 

lecznictwa geriatrycznego. Zdrowie zwłaszcza dla ludzi starych odgrywa ważną 

rolę, od niego przecież zależy w dużym stopniu samodzielnośd życiowa osób 

starszych. 

Pozostał jeszcze jeden czynnik wpływający na sytuację społeczną ludzi 

starszych, a mianowicie działalnośd placówek i organizacji społeczno-kulturalnych, 

zajmujących się organizowaniem czasu wolnego ludziom starszym, czyli rozwojem 

ich aktywności.  Ludzie starsi pragną wypoczynku. Nie posiadają jednak często 

umiejętności zorganizowania sobie czasu wolnego. Najpopularniejszym rodzajem 

rozrywek kulturalnych, jest słuchanie radia, oglądanie telewizji oraz czytelnictwo 
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prasy i książek. Są to rozrywki niemęczące i niekosztowne, a więc stosunkowo 

łatwo dostępne dla emerytów, zwłaszcza dla tych, którzy ze względu na stan 

zdrowia mają ograniczone możliwości poruszania się. Nie mogą byd one jednak 

podstawą aktywności, może jedynie w przypadku osób ciężko schorowanych. 

Korzystanie ze środków masowego przekazu, przy całej swej ważności, nie spełnia 

tego, co jest szczególnie potrzebne osobom starszym, a mianowicie potrzeby 

kontaktu z innymi. Dlatego tak ważne jest uczestnictwo ludzi starszych w zajęciach 

przygotowywanych przez różnego rodzaju placówki i organizacje kulturalno-

społeczne, które mogłyby stad się jedną z atrakcyjniejszych form spędzania czasu 

wolnego. Jednak, mimo iż większośd osób starszych zna tego rodzaju placówki  

i organizacje, tylko nieliczni z nich korzystają. Przyczyną tego jest ciągle 

niewystarczająca znajomośd psychiki człowieka starszego, jego potrzeb  

i środowiska przez pracowników wspomnianych placówek i organizacji, a więc 

również pedagogów. Potrzebne jest stworzenie swego rodzaju systemu bodźców  

i zachęt, które wpływałyby na aktywnośd ludzi starszych. Tak więc sposób, w jaki 

zostaną zaproponowane ludziom starszym formy spędzenia czasu wolnego, 

powinien byd szczególnie atrakcyjny, w większości związany z aktywnością 

ruchową.  

 

Sytuacja ekonomiczna. 

Od sytuacji bytowej zależy w pewnej mierze możliwośd realizacji różnych 

planów czy zaspokajania potrzeb także wyższego rzędu, związanych  

z uczestnictwem, samorealizacją, potrzebą przynależności. Wokół sytuacji 

ekonomicznej starszego pokolenia od dawna roztaczają się różne narracje.  

Z jednej strony znany jest wizerunek emeryta jako osoby biednej, wymagającej 

pomocy, z drugiej strony otrzymujemy dane czerpiące z niektórych statystyk, 

wskazujące na relatywnie niskie (na tle młodszych, w tym najmłodszych pokoleo) 

zagrożenie ubóstwem starszej grupy wiekowej. Proste rozstrzygnięcie tej dyskusji 
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wydaje się jednak bezzasadne i niemożliwe. Warto przyjąd po prostu, iż wśród 

seniorów są zarówno osoby ewidentnie ubogie, osoby niezamożne, ale mogące 

pozwolid sobie na skromne życie, jak i osoby względnie bezpieczne socjalne (co 

nie znaczy, że mogące pokryd wydatki, np. związane z ciężkimi chorobami 

własnymi lub bliskich). 

W gronie osób starszych najliczniejszą grupę stanowią osoby nieaktywne 

zawodowo, głównie te, które opuściły rynek pracy z powodu przejścia na 

emeryturę.  Zgodnie z wynikami Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności 

(BAEL)13 w 2021 r. liczba osób biernych zawodowo w wieku 60–89 lat wyniosła 7,8 

mln, co stanowiło 84,4% populacji osób w tym wieku. Blisko 2/3 z nich to kobiety 

(62,1%). Biorąc pod uwagę miejsce zamieszkania, najliczniejszą grupę tworzyli 

mieszkaocy miast, którzy stanowili 64,4% biernych zawodowo osób  

w analizowanej grupie wieku. W populacji kobiet w wieku 60–89 lat, odsetek 

biernych zawodowo osiągnął wartośd 90,9%, a wśród mężczyzn w tym wieku – 

75,5%. W analizowanej grupie osób starszych odsetek biernych zawodowo kobiet 

jest wyższy niż mężczyzn przede wszystkim z powodu zróżnicowania wieku 

uprawniającego do przechodzenia na emeryturę (kobiety – 60 lat, mężczyźni – 65 

lat). W związku z tym mężczyźni pozostają dłużej aktywni na rynku pracy.  

W miastach w 2021 r. bierni zawodowo seniorzy stanowili 84,0% ogółu 

osób w wieku 60–89 lat, podczas gdy na wsi odsetek ten był wyższy o 1,2 p. proc.  

i osiągnął poziom 85,2%.  

Głównym świadczeniem pobieranym przez Seniorów jest emerytura, 

otrzymuje ją ogółem 77% Polaków powyżej 60 lat. Rentę z tytuły niezdolności do 

pracy pobiera 5% badanych, zaś 4% ma przyznaną rentę rodzinną. Biorąc pod 

uwagę to, że 85% polskich seniorów nie pracuje, emerytura jest prawdopodobnie 

                                                             
13

 Zgodnie z nową metodologią BAEL wprowadzoną w 2021 r, analiza sytuacji na rynku pracy ograniczona jest do 
populacji w wieku 15–89 lat; w związku ze zmianami metodologicznymi prezentowane dane za rok 2021 nie mogą 
byd porównywane z poprzednimi latami; więcej na temat zmian metodologicznych wdrożonych w badaniu BAEL od 
2021 r. znaleźd można na stronach GUS w obszarze tematycznym dotyczącym rynku pracy – Pracujący. Bezrobotni. 
Bierni zawodowo wg BAEL. 
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ich głównym źródłem utrzymania14.  W 2021 r. dochody ze świadczeo społecznych 

stanowiły  83,4% dochodu rozporządzalnego na jedną osobę w tych 

gospodarstwach. Ze świadczeo społecznych najwyższy udział miały emerytury  

i renty, które stanowiły 79,3% dochodów ogółem. Dochody z pracy najemnej 

wyniosły 11,2% ogółu dochodów osób starszych, a dochody z pracy na własny 

rachunek poza gospodarstwem rolnym – 2,7%15. 

Z danych statystycznych GUS wynika, że 49% Polaków po 60. roku życia 

uważa, że ich warunki bytowe są dobre. Oznacza to, że w ciągu ostatnich lat 

znacząco wzrosło  zadowolenie wśród Seniorów ze swojej sytuacji materialnej.  

W 2021 r. przeciętna miesięczna emerytura i renta brutto wypłacana  

z pozarolniczego systemu ubezpieczeo społecznych ukształtowała się na poziomie 

2623 zł i wzrosła nominalnie o 6,9% w stosunku do roku 202016.  Brak jednak 

tworzonych miejsc pracy dla seniorów. 

  

                                                             
14

 CBOS, Sytuacja społeczno-ekonomiczna seniorów, 2019 r., s.4.  
15

 Sytuacja osób starszych w Polsce w 2021 r. GUS, Analizy statystyczne, Warszawa, Białystok 2022, s. 32.  
16

 Tamże, s. 34. 
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IV. Kluczowe obszary problemowe wynikające z diagnozy.  

Z przeprowadzonej diagnozy wyłoniono następujące obszary problemowe: 

1. Brak poczucia bezpieczeostwa. 

2. Samotnośd i bezradnośd osób starszych 

 brak kontaktów społecznych (szczególnie uciążliwy w święta, wakacje),  

 sytuacje kryzysowe bez szybkiego wsparcia (wyłudzenia i inne 

przestępstwa, kwestie zdrowia, finansowe, urzędowe),  

 problemy dnia codziennego (zakupy, przygotowanie jedzenia, awarie  

w domu itp.),  

 szeroko rozumiane zdrowie fizyczne i psychiczne. 

3. Problemy zdrowotne seniorów. 

 brak działao profilaktyki i promocji zdrowia, 

 niewystarczający dostęp do lekarzy specjalistów, 

 trudny dostęp do przychodni, 

 brak rehabilitacji, 

 brak systemu informacji dotyczących praw oraz możliwości korzystania 

z dodatkowych usług medycznych dla osób starszych. 

4. Małe wsparcie dla osób starszych przez instytucje i inne grupy wiekowe 

 niedostatek integracji międzypokoleniowej, 

 niska kultura współżycia społecznego (brak szacunku dla starości), 

 słabo rozwinięty wolontariat. 

5. Transport publiczny nieprzyjazny seniorom 

 zbyt mała częstotliwośd transportu publicznego, 

 brak bezpośrednich połączeo z większymi miastami. 

6. Niedostosowana przestrzeo miejska do potrzeb osób starszych. 

 braki infrastruktury przyjaznej dla pieszych i rowerzystów, 

 brak chodników, brak zjazdów z chodników, 

 niedostateczne oświetlenie, 

 potrzeba większej ilości przejśd dla pieszych, ławeczek, znaków 

drogowych, sygnalizacji  i przystanków, 

 więcej przestrzeni komunikacyjnej dla rowerzystów, 

 czystośd i estetyka przestrzeni miejskiej, w tym terenów zielonych, 
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 likwidacja barier architektonicznych, 

 brak miejsc mobilizujących seniorów do aktywności ruchowej . 

7. Brak odpowiedniej uwagi na ważne i aktualne sprawy seniorów w debacie  

o planach gminnych 

 brak trwałych procedur konsultacji ważnych decyzji i planów  

z przedstawicielami seniorów, 

 słaby dostęp osób starszych do aktualnych informacji na temat spraw 

ważnych, 

 wąski zasięg informacyjny komunikatów dla osób starszych o ważnych dla 

nich sprawach, 

 nieodpowiednie/niewystarczające media i kanały przekazu informacji do 

Seniorów. 
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V. Analiza SWOT. 

 

Mocne strony Słabe strony 

 wykwalifikowana kadra służb 
pomocy społecznej otwarta na 
zmiany, 

 sied organizacji pozarządowych  
i ich liderów współpracujących  
z samorządem w tworzeniu  
i realizacji usług dla Seniorów, 

 dialog z seniorami przy tworzeniu 
dokumentacji ustawowej, 

 rozbudowa infrastruktury 
przyjaznej seniorom, 

  rozwój idei miejsc i usług 
przyjaznych seniorom 
 w przestrzeni publicznej, 

 Karta Seniora, 

  dzienne domy pobytu Seniorów. 

 niewystarczający dostęp do lekarzy 
specjalistów, w szczególności do 
geriatrów, 

 długie oczekiwanie  
i niedostateczna liczba miejsc 
rehabilitacji, 

 system komunikacji miejskiej 
niedostosowany do potrzeb osób 
starszych, 

 niedopracowany system przepływu 
informacji pomiędzy realizatorami  
i odbiorcami usług, pomiędzy 
samorządem i seniorami 

 nieodpowiednie media i kanały 
przekazu informacji do seniorów, 
niedostosowanie informacji do 
seniorów 

 przestrzeo publiczna nie 
dostosowana do potrzeb seniorów 

 brak trwałych procedur konsultacji 
ważnych decyzji i planów  
z przedstawicielami seniorów 

 słabo rozwinięty wolontariat 

 nieefektywny system poradnictwa 
prawnego i obywatelskiego  
w gminie 

Szanse Zagrożenia 

 włączanie kolejnych grup 
(pokoleo) seniorów w działania 
na rzecz społeczności, 

 poprawa sytuacji zdrowotnej 
seniorów wynikająca z większej 
świadomości, dostępności do 
profilaktyki oraz postępu 
medycyny, 

 zwiększający się poziom 
świadomości społecznej na 

 gwałtowny przyrost osób 60+ 
wymagających wsparcia 

 zmieniający się model rodziny – 
osłabianie więzi 
międzypokoleniowych, 

 niska świadomośd społeczna 
dotycząca starości, stereotypy 
dotyczące osób w podeszłym 
wieku, 

 rynkowa przewaga oferty 
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temat starzenia się i zdrowego 
trybu życia, 

 promocja srebrnej gospodarki 

 wykorzystanie możliwości 
finansowania zewnętrznego  
w polityce senioralnej, 

 zaangażowanie mediów  
w problematykę senioralną 

 tworzenie pozytywnego 
wizerunku seniora, 

 tworzenie miejsc pracy 
przyjaznych dla seniorów 

konsumpcyjnej nad 
partycypacyjną, budowanie oferty 
na deficytach seniorów, bez 
uwzględnienia potencjału seniora 
i jego otoczenia. 
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VI. Cele, kierunki działania i wskaźniki realizacji strategii. 

 

Celem głównym Strategii jest: 

 

Rozwiązywanie problemów i tworzenie godnych warunków życia osób 

starszych.  

 

Kluczowym zadaniem Obywatelskiego Parlamentu Seniorów  jest kreowanie oraz 

współuczestniczenie w określaniu polityki paostwa wobec osób starszych 

zapewniającej im godny poziom życia przez stworzenie odpowiednich możliwości 

 i warunków do rozwoju we wszystkich dziedzinach życia, zapewnienie możliwości 

aktywnego starzenia się w zdrowiu oraz prowadzenia w dalszym ciągu 

samodzielnego, niezależnego i satysfakcjonującego życia, nawet przy pewnych 

ograniczeniach funkcjonalnych. 

 

Celami operacyjnymi Strategii są: 

a) rozwój instytucjonalny i merytoryczny ogólnopolskiej reprezentacji osób 

starszych, 

b) konsolidacja środowisk senioralnych w Polsce, 

c) rzecznictwo interesów osób starszych wobec władz publicznych, 

d) zapewnienie partnerskich relacji środowisk senioralnych z organami władzy 

ustawodawczej i wykonawczej, a także z administracją samorządową, 

e) działanie na rzecz równego traktowania i przeciwdziałania wszelkim przejawom 

dyskryminacji ze względu na wiek oraz nadużyciom na szkodę osób starszych, 

f) inicjowanie rozwiązao prawnych i zmian obowiązujących przepisów prawa 

służących kreowaniu polityki senioralnej, poprawie sytuacji osób starszych oraz 

zdrowego i godnego starzenia się, 

g) promowanie aktywności społecznej i obywatelskiej, wolontariatu osób 

starszych oraz solidarności wewnątrz i międzypokoleniowej, 

h) promocja tworzenia rad seniorów wszystkich szczebli i współpracy między 

organizacjami seniorskimi, 

i) współtworzenie i monitorowanie realizacji polityki senioralnej, 
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j) działanie na rzecz egzekwowania praw osób starszych do godnego, niezależnego 

życia i aktywnego uczestniczenia w życiu społecznym i kulturalnym, 

k) działanie na rzecz kształtowania pozytywnego postrzegania starości  

w społeczeostwie i poprawy wizerunku i pozycji seniora w rodzinie  

i społeczeostwie;, 

l) wspieranie rozwoju srebrnej gospodarki, w tym nowoczesnych form teleopieki, 

w szczególności dla osób mieszkających samotnie, zwiększenia dostępności 

długoterminowej opieki stacjonarnej, promowanie nowoczesnych procedur 

medycznych, psychologicznych, rehabilitacyjnych i farmaceutycznych. 

m) prowadzenie działalności na rzecz zdobycia wiedzy i kompetencji przez 

seniorów, w tym umiejętności cyfrowych oraz podniesienia świadomości 

społecznej o zagrożeniach seniorów, wynikających z  wykluczenia cyfrowego, 

utrudniających im dostęp do podstawowych usług publicznych tj. służby zdrowia, 

urzędów, pomocy społecznej, ale także osłabiających kontakty społeczne, także  

w mediach społecznościach. 

 

 

Obszary 
działania 

Cel 
operacyjny 

Kierunki 
działania 

Wskaźniki 
realizacji 

Wykonawcy 2
0
2
4 

2
0
2
5 

2
0
2
6 

2
0
2
7 

2
0
2
8 

2
0
2
9 

2
0
3
0 

Zapewnienie 
bezpieczeostwa 

osobom 
starszym 

 

a), b), d),  

e), f), g), i), 
j). 

  

zwiększenie 

świadomości osób 

starszych na temat 

przemocy i instytucji, 

do których można 

zwrócić się w 

sytuacji jej 

doświadczania, 

  

zwiększenie 
świadomości 

przemocy wśród 
osób z najbliższego 
otoczenia, aby na 

zasadzie poufności 
reagowały na 

niepokojące sygnały 
świadczące o 

 
 

Organizacja 
spotkao/szkoleo 

4 razy w roku. 

Delegatury 
OPS 

X X X X X X X 
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stosowaniu 
przemocy, 

Zapewnienie 
seniorom 

wsparcia w 
życiu 

codziennym 
oraz w 

sytuacjach 
kryzysowych. 

 

a), b), c),  

d), e), f), g), 

h), i), j), k), 

l). 

  

wprowadzenie 

standardów WHO 

“Miasto przyjazne 

seniorom” do 

priorytetów polityki 

lokalnej, 

  

opracowanie i 

wdrożenie systemu 

teleopieki oraz 

wykorzystanie 

innowacyjnych 

technologii 

ułatwiających 

organizację opieki dla 

osób starszych, 

  

tworzenie oferty 

zagospodarowania 

czasu wolnego osób 

starszych, 

  

dostosowanie form 

przekazu informacji 

do potrzeb i 

możliwości osób 

starszych 

 
Zapisy  

w dokumentach 
strategicznych 

 
 
 
 
 

wdrożenie 
systemu 

teleopieki 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

wdrożenie 
dostosowanych 

do osób 
starszych 
kanałów 

przekazywania 
informacji, 

Delegatury 
OPS 

X X X X X X X 

Zabezpieczenie 
osobom 
starszym 

odpowiedniego 
dostępu do 

służby zdrowia i 
profilaktyki 
zdrowotnej. 

 

a), b), c), d),  

f), g), j), k), 

l) 

  

wspieranie rozwiązań 

zwiększających 

motywację seniorów 

do aktywności 

fizycznej i wyboru 

zachowań 

prozdrowotnych, 

  

organizowanie 

otwartych wykładów z 

zakresu polityki 

zdrowotnej, 

 
 

Wsparcie 
zaproponowany

ch rozwiązao, 
 
 
 
 
 
 

Organizacja 
wykładów 

 

Delegatury 
OPS 

X X X X X X X 

Włączenie 
potencjału osób 

starszych w 

 

a), b), c), d),  

e), f), g), h), 

  

podejmowanie 

działań 

 
 

Organizacja 

Delegatury 
OPS 

X X X X X X X 
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obszar 
aktywności 
społecznej i 

obywatelskiej. 

i), k). zmierzających do 

integracji wewnątrz i 

międzypokoleniowej, 

  

wspieranie 

nieformalnej edukacji 

artystycznej, służącej 

rozwijaniu talentów 

osób starszych oraz 

upowszechnianie ich 

twórczości, 

  

pomoc w tworzeniu 

organizacji i grup 

nieformalnych 

skupiających 

seniorów. 

  

wypracowanie 

trwałych procedur 

konsultacji ważnych 

decyzji i planów z 

przedstawicielami 

seniorów, w tym 

zapewnienie stałego 

miejsca seniorów w 

ramach procesów 

konsultacyjnych 

strategicznych 

dokumentów oraz 

części inwestycji o 

kluczowym 

znaczeniu dla tej 

grupy społecznej, 

  

tworzenie warunków 

do rozwoju 

wolontariatu osób 

starszych oraz 

budowanie zaufania 

do starszych 

wolontariuszy 

spotkao 
 
 
 
 
 

Organizacja 
warsztatów/spo

tkao/wystaw 
 
 
 
 
 
 

Wyznaczenie 
osoby 

odpowiedzialnej 
za udzielenie 

pomocy/doradzt
wa 

 
 
 

Stworzenie 
procedur 

konsultacji 
społecznej 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Szkolenia dla 
seniorów  
z zakresu 

wolontariatu 
Wydłużenie 

okresu 
aktywności 
zawodowej 

osób starszych. 

 

b), c), d), e), 

f), g), i), j), 

k), l). 

  

motywowanie 

seniorów do 

korzystania z nowych 

technologii (m.in. 

Internetu), 

 
 

Szkolenia  
z zakresu 
cyfryzacji 

Delegatury 
OPS 

X X X X X X X 
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  

prowadzenie akcji 

informacyjnej wśród 

pracodawców nt. 

tworzenia warunków 

pracy przyjaznych 

pracownikom i 

stosowanie rozwiązań 

z zakresu zarządzania 

wiekiem 

 

 
 
 

Organizacja 
akcji/kampanii/s

potkao z 
pracodawcami 

Wzmocnienie 
systemu 
pomocy 

instytucjonalnej 
i społecznej 

skierowanej do 
osób starszych. 

 

 

a), b), c), d), 

e), f), g), h), 

i), j), k). 

  

wspieranie różnych 

podmiotów w 

zatrudnieniu 

animatorów osób 

starszych, asystentów 

osób starszych, 

opiekunów osób 

starszych, 

  

tworzenie wolontariatu 

działającego na rzecz 

osób starszych, 

  

wspieranie 

działalności 

organizacji 

senioralnych, w tym 

Uniwersytetów 

Trzeciego Wieku, 

klubów seniora, 

  

tworzenie miejsc 

spotkań dla seniorów 

 
Organizacja 

spotkao/warszta
tów 

Delegatury 
OPS 

X X X X X X X 
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VII. Źródła finansowania Strategii. 

Środki finansowe służące do realizacji celów Strategii powinny pochodzid ze 

zróżnicowanych źródeł przystosowanych do konkretnych działao. Realizatorzy 

działao mogą opierad się zarówno na własnych budżetach, jak i powinni 

pozyskiwad fundusze zewnętrzne, by zapewnid skuteczne wdrażanie zapisów 

Strategii. 

Źródłami finansowania realizacji Strategii Polityki Senioralnej na lata 2024–2030 

będą w szczególności środki, pochodzące z: 

 budżetu Obywatelskiego Parlamentu Seniorów, 

 funduszy EFS na lata 2021–2026, 

 funduszy norweskich i funduszy EOG, 

 Szwajcarsko-Polskiego programu współpracy, 

 Programu Wieloletniego na rzecz Osób Starszych „Aktywni+” na lata  

           2021–2025, 

 funduszy Narodowego Instytutu Wolności, 

 funduszy ERASMUS+. 

W ramach realizacji projektów współfinansowanych rekomenduje się 

współpracę z Ministerstwem ds. Seniorów, Ministerstwem Spraw Obywatelskich, 

Rzecznikiem Praw Obywatelskich i ich podległymi jednostkami oraz lokalnymi 

organizacjami pozarządowymi. 
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VIII. Monitoring i ewaluacja Strategii. 

Monitoring i ewaluacja programów strategicznych polegają na 

systematycznej ocenie realizowanych zadao oraz modyfikacji kierunków działania 

w przypadku istotnych zmian społecznych, które mogą pojawid się poprzez, np. 

zmianę regulacji prawnych, powstanie nowych problemów społecznych. 

Zarządzanie realizacją Strategii Polityki Senioralnej OPS na lata 2024–2030 

powierza się Zarządowi OPS, przy aktywnym udziale i współpracy Rady OPS. 

Zostanie powołany Zespół Monitorujący, złożony z przedstawicieli Rady OPS. 

Zespół będzie spotykał się minimum raz w roku, by ocenid poziom 

wdrażania poszczególnych celów i kierunków działao. Zespół swoją ocenę 

przedstawi Zarządowi, sugerując przyjęcie proponowanych rozwiązao. Zespół 

również będzie wnioskował o aktualizacje Strategii i/lub przyjęcie nowych celów 

strategicznych, operacyjnych czy zadao. Wskaźniki realizacji poszczególnych zadao 

zostały wskazane przy opisie zadao. 

Strategia będzie podlegała ewaluacji na przestrzeni kolejnych 6 lat. 

Ewaluacja powinna przyczyniad się do wzrostu skuteczności działao  

i odpowiedzialności osób, które te działania realizują, a także pomóc 

odpowiedzied na pytanie: czy kierunek działao Strategii jest właściwy. 

Monitoring prowadzony będzie przez Zespół Monitorujący w oparciu o: 

 monitoring wskaźnikowy – w oparciu o oczekiwane wskaźniki 

osiągnięd (liczba zrealizowanych działao w ramach danego celu 

polityki senioralnej), 

 monitoring społeczny – na podstawie wyników badania opinii,  

w szczególności poprzez konsultacje społeczne. 

Poziom osiągnięcia każdego celu operacyjnego, poszczególnych zadao  

i projektów będzie mierzony raz na trzy lata poczynając od 2025 roku. Ewaluacja 

odbywad się będzie co trzy lata. Wyniki analizy poziomu wdrażania Strategii 

powinny byd opracowane w postaci pisemnego raportu i przekazane do 

wiadomości Radzie OPS.  
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IX. Spis tabel. 

 

Tabela 1. Ludnośd 2022. 

Tabela 2. Struktura ludności według płci w 2022 r. 

Tabela 3. Prognoza ludności. 

 

 

   

                        

 

 

 

 

 

 


