Program Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030, Konkurs
PROO-1a Edycja 2023.

Podsumowanie realizacji projektu w 2025 r.

31 grudnia 2025 roku zakonczona zostata trzecia - ostatnia cze$¢ projektu pn.:" Wsparcie
rozwoju i dziatan statutowych Stowarzyszenia Obywatelskiego Parlamentu Senioréw".
Projekt realizowany byt przez Obywatelski Parlament Senioréw i finansowany przez NIW w
ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030.Konkurs PROO-1a
Edycja 2023. Cel projektu zostat zrealizowany miedzy innymi poprzez:

1.. Opracowano kolejne dokumenty strategiczne Stowarzyszenia w zakresie dziatalnosci,
planéw finansowych oraz poprawy zarzadzania na podstawie zatozonych celéw OPS oraz
Deklaracji programowej. Prace ukierunkowane zostaly na opracowaniu Regulaminu
funkcjonowania OPS po

szerokich konsultacjach spotecznych jego postanowien. Regulamin OPS okreslit
kompetencje organdéw, zasady tworzenia struktur regionalnych pod nazwg Regionalna
Delegatura OPS oraz struktur wewnetrznych — komisji, zespotéw roboczych. Powotano
Komisje Prawng, Komisje Bezpieczenstwa, Komisje Zdrowia i Spraw Spotecznych oraz
Komisje do spraw wspotpracy miedzynarodowej. 13 pazdziernika 2025 r. na Xl Ses;ji
Plenarnej Delegatéw OPS, odbywajacej sie w Sali Obrad Plenarnych Sejmu RP, zostaty
podjete Uchwaty:

Uchwata nr 1 w sprawie przyjecia sprawozdania za okres IV Kadencji,

Uchwata nr 2 w sprawie przyjecia Deklaracji Programowej,

Uchwata nr 3 w sprawie przyjecia Rekomendacji skierowanej do wtadz panstwowych
i samorzagdowych.
(https://www.parlamentseniorow.pl/wpcontent/uploads/2025/10/Rekomendacje.pdf).

2. Zgodnie z zapisami projektu zrealizowano 5 dwudniowych szkolen w Delegaturach OPS
oraz warsztat dodatkowy. Szkolenia prawne i obywatelskie wg indywidualnych programow
opracowanych z uwzglednieniem lokalnych potrzeb pn.: "Temida dla Senioréw" skfadaty sie
z nastepujacych komponentéw:

1. Prawa i obowiazki konsumenta

2. Prawo spadkowe w praktyce

3. Prawo cywilne w praktyce.

Dodatkowym elementem przeprowadzanych szkolen byto uswiadomienie Senioréw jak
wazne jest ich bezpieczenstwo prawne, konsumenckie oraz bezpieczenstwo osobiste.
Uczestnikami warsztatow byli Seniorzy w wieku 60+ (zgodnie z wymogami programu) z
terenu 5 Delegatur OPS. W dwudniowych warsztatach uczestniczyto ogétem 256 Seniorow.
Wartos¢ zaplanowanego wskaznika zostata zrealizowana w 100%.

Dokumentacja zdjeciowa znajduje sie na stronie internetowej Obywatelskiego Parlamentu
Seniorow


https://www.parlamentseniorow.pl/wpcontent/uploads/2025/10/Rekomendacje.pdf

(https://www.parlamentseniorow.pl/category/aktualnosci/page/2/).

Wydatki dotacji wg. Zrédta finansowania

Zaplanowane w umowie Faktycznie poniesione Srodki niewykorzystane
Srodki z FWRSO 96 000,00 zt 95 863,33 zt 136,67 zt
Srodki z dotacji celowej 0,00 =zt 0,00 =z 0,00 zt
RAZEM 96 000,00 zt 95 863,33 zt 136,67 zt

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADANIA DOFINANSOWANEGO W RAMACH EDYCJI 2023
PROO 1a
ZA OKRES 2023-2025

Zadanie 1. Opracowanie, aktualizacja strategii rozwoju organizacji.

Realizujgc cele OPS, do jakich nalezy m.in. wzrost swiadomosci obywatelskiej i zwiekszenie
spotecznej aktywnosci oséb starszych, budowanie realnego wptywu Seniorow na
funkcjonowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz na kierunki rozwoju polityki senioralnej,
a takze dazenie do konstruktywnego dialogu z podmiotami administracji publicznej,
rzgdowymi i samorzgdowymi w ksztattowaniu sytuacji i godnego zycia osOb starszych,
skupiono sie przede wszystkim na czynnosciach aktywizujgcych i integrujgcych Seniorow
poprzez sie¢ Delegatur. W okresie realizacji projektu utworzono 4 nowe Delegatury (tddzka,
Lubelsky, Podlaskg i Podkarpackg). Organizacja sieci wymagata przemyslanego i ciggtego
zarzadzania, wyznaczania strategii, powotania organéw do operacyjnego zarzadzania,
przypisania im konkretnych zadan, nadzorowania realizacji. Prace ukierunkowane zostaty na
stworzenie Regulaminu funkcjonowania i jak najszerszych konsultacji spotecznych jego
postanowien. Regulamin OPS okreslit kompetencje organdéw, zasady tworzenia struktur
regionalnych pod nazwg Regionalna Delegatura OPS oraz struktur wewnetrznych — komisji,
zespotow roboczych. Powotano Komisje Prawng, Komisje Bezpieczeristwa, Komisje Zdrowia i
Spraw Spotecznych oraz Komisje ds., wspétpracy krajowej i miedzynarodowej. Stworzono
podstawowe dokumenty, tj.: Regulamin Prawa Zamowien Publicznych OPS, Polityke
Rachunkowosci OPS, w tym Plan Kont. Przygotowane zostaty przez wszystkie Delegatury
rekomendacje skierowane do poszczegdlnych Komisji. Komisje przygotowaty rekomendacje
najwazniejszych wnioskéw o ogdlnopolskim zasiegu, ktére w dniu 13 pazdziernika 2025 r.
zostaty przedstawione na Xl Sesji Plenarnej OPS. Podczas Sesji plenarnej przyjeto uchwaty
dotyczace: Deklaracji Programowej wraz z Rekomendacjami do dziatan witasnych oraz w
prawie przyjecia Rekomendacji skierowanych do wfadz panistwowych i samorzgdowych
wszystkich szczebli oraz dla wiasnych dziatan programowych
(https://parlamentseniorow.pl/wp-content/uploads/2024/10/Uchwala-nr-2-28 1  0_2024-
Sesja-OPS. pdf). Rekomendacje oraz Regulamin s dostepne pod adresem
https://www.parlamentseniorow.pl/biblioteka/.



https://www.parlamentseniorow.pl/category/aktualnosci/page/2/
https://parlamentseniorow.pl/wp-content/uploads/2024/10/Uchwala-nr-2-28_1
https://www.parlamentseniorow.pl/biblioteka/

Rekomendacje w zakresie dziatan wtasnych OPS:

1. Wspieramy stuszne i konieczne zmiany dot. polityki senioralnej wprowadzane przez Rzad,
a bezposrednio przez Urzad Ministra ds. Polityki Senioralnej oraz Rade ds. Polityki Senioralnej,
np. bon senioralny, ktéry bedzie bardzo duzym wsparciem dla oséb niesamodzielnych, ich
rodzin, a jednoczes$nie otworzy rynek pracy dla opiekunow.

2. Domagamy sie przestrzegania praw obywatelskich wobec oséb starszych poprzez dziatania
profilaktyczne i zapobieganie przemocy, walke z naduzyciami i oszustwami, zapewnienie
bezpieczenstwa spotecznego, utatwienie dostepnosci do rynku pracy, nowych technologii,
opieki zdrowotnej diugoterminowe] oraz paliatywnej, w tym wsparcia finansowego i
socjalnego.

3. W zakresie ochrony zdrowia promujemy profilaktyke, aktywnos¢ fizyczng, stosowanie
kalendarza szczepien zalecanych dla oséb starszych. 4. Poddamy analizie zatozenia polityki
senioralnej w Srodowisku wiejskim i matych miasteczek, wzmacniajgc dziatania organizacji
senioralnych wobec tej grupy senioréw.

5. Wspieramy wszelkie dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej senioréw. Wnosimy o
uproszczenie i utatwienie podejmowania dziatalnosci gospodarczej przez osoby starsze.

6. Bedziemy podejmowac dziatania na szczeblu lokalnym i krajowym majgce na celu:
a. wykorzystanie potencjatu i energii senioréw do realizacji naszych spraw,

b. stworzenie mechanizméw umozliwiajgcych wspdtprace i wspotdziatanie wszystkich
organizacji senioralnych w regionach i na szczeblu krajowym.

7. Regionalne delegatury OPS powinny aktywnie dziata¢ na rzecz integracji wszystkich
organizacji i instytucji senioralnych w danym regionie.

8. Delegatury powinny formutowac rzetelnie wypracowane uwagi i propozycje do wszelkich
inicjatyw legislacyjnych, opartych na trosce o kazdego — bez wyjgtku — seniora.

9. Nalezy pamietaé o réznorodnosci srodowiska senioralnego, a zwtaszcza o seniorach, ktorzy
sg w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej z powoddéw: ztych warunkéw ekonomicznych,
niepetnosprawnosci, ztego stanu zdrowia, chordb czesto wystepujacych w podesztym wieku,
a takze o tych seniorach, ktdrzy sg w tragicznej sytuacji w wyniku przemocy ekonomiczne;j,
psychicznej, fizycznej i innych dziatan przestepczych, w ktérych ofiarami sg osoby starsze.

10. Wypracowanie stanowiska OPS w imieniu catego pokolenia polskich senioréw to bardzo
trudne, ale niezbedne zadanie, ktdre stoi przed nami. Wsrdd nas sg najczesciej osoby aktywne,
wyksztatcone, majgce potrzebe i czas na dziatalnos$é spoteczng, ale to nie zwalnia nas od troski
wobec tych, ktéorym doskwiera samotnosc i niedostatek.

Zadanie 2. Organizacja warsztatow szkoleniowych na temat partycypacji spotecznej.

Zadanie zostato zrealizowane w 2024 r. Przeprowadzono warsztaty w Delegaturach OPS, w
okresie od stycznia do grudnia 2024 roku. Warsztaty sktadaty sie z komponentéw: DZIEN 1.



SWIADOMY SENIOR - I.1. Modut "Méj potencjat na plus" (tematyka m.in. poczucie wiasnej
wartosci, wiara w siebie, moje plusy i minusy, moje wartosci, wewnetrzny krytyk; metody —
prezentacja/prelekcja, zadania indywidualne, praca w grupach), 1.2. Modut ,Budujemy
komunikatywnos¢, pewno$é siebie i asertywnos¢” (tematyka: autoprezentacja, wystgpienia
publiczne, umiejetnosci interpersonalne;

metodyka: prezentacja/prelekcja, dyskusja, DZIEN II. AKTYWNY SENIOR - 11.1. Modut ,,Seniorzy
dziaftajg wspodlnie — seniorzy dziataja spotecznie” (tematyka: specyfika projektu i dziatalnos¢
projektowa, od czego =zaczag¢ projekt, projekty miedzypokoleniowe; metodyka:
prezentacja/prelekcja, dyskusja, praca w grupach), 1.2. Modut ,Obywatelski senior”
(tematyka: rozne formy partycypacji np. budzet obywatelski czy konsultacje spotfeczne,
metodyka: przeprowadzenie symulacji posiedzenia Rady Miasta/Gminy przy wykorzystaniu
elementow debaty Oksfordzkiej — podziat na grupy, przygotowanie argumentacji w grupach,
debata przedstawicieli, pomiedzy turami udziat pozostatych uczestnikéw w postaci gtosow z
Sali, na koniec glosowanie), ,,Sesje mentoringowe dla aktywizacji spotecznej i obywatelskiej”.
Podczas sesji mentoringowych zainteresowani uczestnicy szkolenia mogli skorzystac z pomocy
ekspertow prowadzacych szkolenie w ramach indywidualnego poradnictwa w celu aktywizacji
spotecznej i obywatelskiej senioréw w spotecznosciach lokalnych (przyktadowe tematy:
aktywizacja klubow seniora, formy zachecenia senioréow do uczestnictwa w wydarzeniach,
innowacyjne kanaty informacji o aktywnosciach, pozyskiwanie funduszy na dziatania klubow).
Uczestnicy, zgodnie z zatozeniami projektu, korzystali z cateringu podczas warsztatow.
Warsztaty mialy charakter spersonalizowany i dostosowany do potrzeb seniordw,
moderowane przez specjalistdw rozumiejgcych potrzeby senioréw oraz majgcych
doswiadczenie w procesie partycypacji senioralnej, co pozwolito efektywnie zrealizowaé
wydarzenia przy duzym zainteresowaniu uczestnikow. W warsztatach wzieto udziat 542
uczestnikdw 60+. Liczba uczestnikdw potwierdzona na listach obecnosci). Warsztaty zostaty
zorganizowane we Scistej wspotpracy z Delegaturami OPS, Przedstawiciele, ktdrych pomagali
rekrutowac uczestnikdw i promowac wydarzenia. Warsztaty odbywaty sie gtdwnie w salach
jednostek samorzgdowych. Dokumentacja zdjeciowa znajduje sie na stronie gtéwnej OPS, w
zaktadce Delegatury. Obywatelskiego Parlamentu Senioréw Grupe docelowg stanowita
spotecznos¢ lokalna z terenu 5 Delegatur OPS zlokalizowanych na terenie kraju. Uczestnikami
warsztatéw byli Seniorzy w wieku 60+ (zgodnie z wymogami programu) z terenu 5 Delegatur
OPS.

Zadanie 3. Szkolenia prawne i obywatelskie wg indywidualnych programow opracowanych
z uwzglednieniem lokalnych potrzeb.

Organizacja 5 dwudniowych warsztatow w Delegaturach OPS. Zgodnie z zapisami projektu
zrealizowano 6 dwudniowych warsztatéw w Delegaturach OPS, w okresie od stycznia do
grudnia 2024 roku. Warsztaty "Temida dla Senioréw" skfadaty sie z nastepujgcych
komponentdéw:



1. Prawa i obowigzki konsumenta (w tym rekojmia za wady). Dziedziczenie testamentowe (w
tym: czym jest testament, rodzaje testamentdw, odwotanie testamentu, przyktady
testamentu).

2. Prawo spadkowe w praktyce (czes¢ 1) — jak sporzadzi¢ wazny testament, kiedy i jak mozna
go zmieni¢ (w tym dziedziczenie ustawowe, zachowek i wydziedziczenie). Dziedziczenie
ustawowe (w tym: kolejnos¢ dziedziczenia, odrzucenie/przyjecie spadku, przyktady aktéw
notarialnych dot. prawa spadkowego, akt poswiadczenia dziedziczenia, kazusy).

3. Prawo spadkowe w praktyce (cze$¢ 2) — jak sporzadzi¢ wazny testament, kiedy i jak mozna
go zmienié (w tym dziedziczenie ustawowe, zachowek i wydziedziczenie). Zachowek (w tym:
czym jest zachowek, osoby uprawnione do zachowku, substrat zachowku). Darowizna (w tym:
darowizna nieruchomosci a darowizna ruchomosci; przyktady aktéw notarialnych, jak
poprawnie zgtosi¢ umowe darowizny srodkdéw pienieznych).

4. Prawo cywilne w praktyce — darowizny, odwrdcona hipoteka. Petnomocnictwo (w tym: czy
wymaga formy aktu notarialnego, przyktady petnomocnictw, koszty petnomocnictwa w
kancelarii notarialnej). Umowa dozywocia. Uzupetnienie spotkania o tematy poruszone przez
stuchaczy. Dodatkowym elementem przeprowadzanych warsztatéow byto uswiadomienie
Senioréw jak wazne jest ich bezpieczernstwo prawne, konsumenckie oraz bezpieczenstwo
osobiste.

Zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, terroryzmem, przestepczoscig zorganizowang i
pospolitg, bezpieczenstwo urzgdzern domowych, telefonu (film), zasady bezpiecznego
funkcjonowania:

w mieszkaniu, w podrézy srodkami komunikacji publicznej, zasady bezpiecznego postugiwania
sie kartami ptatniczymi i obstugi bankomatu, sposoby postepowania w przypadku napadu
ulicznego oraz sytuacji zaktadniczej. Szczegdlne zainteresowanie uczestnikdéw byto w zakresie
bezpiecznego postugiwania sie kartami ptatniczymi i obstugi bankomatu. Wyktadowca wreczyt
kilka specjalnych okfadek na karty, uniemozliwiajgcych odczytanie kodu przez obce osoby.

Zadanie 4. Organizacja konferencji regionalnych.
Zadanie zostato zrealizowane w 2023 r., przeprowadzono 16 Konferencji, w Delegaturach OPS.
Zadanie 5. Wizyty studyjne w regionach.

Zorganizowano 32 wizyty studyjne w 2023 r.- 16 i w 2025 r.- 16. Celem wizyt byto
»Wzmocnienie systemu, oraz wsparcie oséb w wieku senioralnym” poprzez kontynuowanie
sieciowania organizacji senioralnych i tworzenia nowych struktur Stowarzyszenia.
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Poziom ]
Zrodfo danych stuzacych do pomiaru wskaznika

100.00 % Liczba celdw strategicznych w catym okresie zostata
osiagnieta,
W 2025 r. skupiono sie przede wszystkim na czynnosciach
aktywizujacych i integrujacych Seniordow poprzez
warsztaty i szkolenia w Delegaturach OPS a takze poprzez
prace ukierunkowane na konsultacje spoteczne dotyczace
zasady tworzenia struktur stowarzyszenia jako
Regionalnych Delegatury Stowarzyszenia OPS i struktur
wewnetrznych - komisji, zespotow roboczych. Budowanie
swiadomosci realnego wplywu Seniordw na
funkcjonowanie spofeczenstwa obywatelskiego oraz na
kierunki rozwoju polityki senioralnej, a takze
konstruktywny dialog z podmiotami administracji
publicznej, rzadowymi i samorzadowymi w ksztattowaniu
sytuacji i godnego zycia seniorow,

100.00 % Wskaznik zmierzony zostat na podstawie podpisow

zebranych na listach obecnosci uczestnikow warsztatow.

Poziom
Zrédio danych stuzacych do pomiaru wskaznika

100.00 % Wskaznik zmierzony zostat na podstawie podpisow
zebranych na listach obecnosci uczestnikow warsztatow.

100.00 % Wskaznik zostat zrealizowany w 2023 1.

100.00 % Wskaznik zmierzony zostat na podstawie podpisow
zebranych na listach obecnosci uczestnikdw szkolenia.

100 %



